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|. ALTALANOS RESZ

1./A Nonprofit Kft neve: Szombathelyi Médiak6zpont Nonprofit Kift.
Székhelye: 9700 Szombathely Géfin Gy. u. 22.
Levélcim:9701 Szombathely Géfin Gy. u. 22.
Telefon/fax: 94-325-525, 328-900

2./Alapitd szerv neve: Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzata,
9700 Szombathely, Kossuth L. u. 1-3.
Az alapit6é hatarozat szama: 140/1997./VI1.29. Kgy. Szamu hatarozata
Cégjegyzek szama: Cg. 18-09-108728

3./A Nonprofit Kft. altalanos vezetését ellatd szerv: Alapitod
4./Tevékenységi korei:
a.) Kézhasznu tevékenységek:

Film-, video-, televizibmisor-gyartas

Film-,videogyartas, televiziés misorfelvétel utomunkalatai
Film-, video-és televizioprogram terjesztése

Hangfelvétel készitése, kiadasa

Hetilapkiadas

RadiomuUsor-szolgaltatas

Televiziomlsor 0sszedllitasa, szolgaltatasa-(F6 tevékenység)
Egyéb foglalas

El6adé-mivészet

El6ado-mivészetet kiegészit tevékenység
Alkotomivészet

Mavészeti létesitmények mikodtetése

b.) Uzletszer(i gazdasagi tevékenység:

Egyéb sokszorositas

Filmvetités

HirGgynoki tevékenység

Reklamigynoki tevékenység

Médiareklam

Fényképészet

Irodagép kolcsdnzése (beleértve: szamitdgép)
Egyéb gép, targyi eszkdz kdlcsdnzése
Konyvkiadas

Napilapkiadas

Folyaoirat, id6szaki kiadvany kiadasa

Egyéb kiaddi tevékenység

M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység
Immaterialis javak kdlcsdnzése

Konferencia, kereskedelmi bemutatd szervezése
M.n.s. egyéb kiegészitd Uzleti szolgaltatas
Kulturalis képzés



Oktatast kiegészit6 tevékenyseg
A tarsasag uzletszer( tevékenysége

A tarsasag tulajdonaban lévé vagyontargyakkal az alaptevékenységbe tartozo
feladatok maradéktalan ellatdsa mellett a vonatkozé jogszabalyok alapjan
(2010. eévi CLXXXV. Torvény a mediaszolgaltatasokrél és a
tomegkommunikaciérél - a tovabbiakban Médiatorvény) vallalkozasi
tevékenységet folytathat. Az Uzletszerl gazdasagi tevékenységgel a
Szombathelyi Médiakdézpont Nonprofit Kft-nak  biztositani  kell a
Médiatorvényben el6irt onkormanyzati koltségvetésbdl el nem készithetd
mdsorokat.

Ennek érdekében végezhet:

- hirdetési — és reklamtevekenységet

- hangfelvételek készitését

- televizids eszkozkolcsonzest, studio bérbeadast

- oktato-propaganda, videofilmek készitését megrendelésre

- videokazetta masolast, forgalmazast, kdlcsdnzést

- filmek- és szinm(ivek készitésével kapcsolatos tevékenységet
- vallalkozasban valo részveételt

- technikai eszk6zOk forgalmazasat, kereskedelmi tevékenysége
- hirdgynokseégi tevékenyseéget

- koényvkiadoi tevékenységet

- napilap kiadoi tevékenységet

- id6szaki kiadvany kiadoi tevékenységet

- oktatast kiegészit6 tevékenységet

- rendezvényszervezest

- kulturalis képzeést

5./Cégbirdsagi bejegyzés:
A Nonprofit Kft. tevékenységének kezd6 idépontja: 1997. junius 01.

6./Torzstoke: 4.700.000.-Forint

7./ Ugyvezetd igazgato: Lovass Tibor Arpad (9700 Szombathely,
Bertalanffy Miklés u. 32.)

Ugyvezetd:
A tarsasag tevékenységét — a jogszabalyok és az alapitd okirat hatarozatai alapjan —
az ugyvezetd iranyitja és szervezi.

A tarsasag ligyvezetdje: Lovass Tibor Arpad (anyja neve: Radics Ottilia,
sziiletett: Papa, 1959. januar 1., Szombathely, Bertalanffy Miklos u. 32.szam
alatti lakos), aki az ugyvezetdi feladatokat féallasban, munkajogviszony
keretében a megkotott munkaszerz6dés alapjan latja el.

Az ugyvezetdé megbizatasa: 2014. november 25. napjatél 2019. november 24.
napjaig szol.




Ugyanazon szemeély nem lehet egyidejlileg a tarsasag ugyvezetbje és az Alapitd
vezetd tisztségviseldje.

8./ Kbnyvvizsgalo: Audikont Kft
9700 Szombathely, Verseny u. 1/C.

A tarsasag konyvvizsgaloja:

Név: Audikont Kft

Székhely: 9700 Szombathely Verseny u. 1/C

Nyilvantartasi szama: 001469

Személyes felel6s: Németh Tamas (aki Cellddmdlkdon 1953. majus 28-an szuletett,
anyja neve: Szabd Margit, lakcime: 9700 Szombathely, Verseny u. 1/C. okl. szama:
OK2134, kamarai nyilvantartasi szama: 002327)

9./ Feliigyel6 Bizottsag:
A tarsasagnal 3 tagu felligyel6 bizottsag miikodik.
A feliigyeld bizottsag tagjai:

Dr Sziicsné llla Valéria (anyja neve: Végh Valéria, 9700 Szombathely,
Szigligeti Ede u. 41. szam alatti lakos),

Megbizatas kezd6 idépontja: 2014. december 1.- 2019. november 30.
Megbizatas lejarta:2019. November 30.

Farkas Csaba (anyja neve: Horvath Maria, 9700 Szombathely,

Hajnal u. 1.sz alatti lakos),

Megbizatas kezd6 idépontja: 2014. december 1.- 2019. november 30.
Megbizatas lejarta:2019. November 30.

VagvolgyiAndras (anyja neve: Szanati Anna, 9700 Szombathely,
Petofi S.51. 11/5.)

Megbizatas kezd6 idépontja: 2014. december 1.- 2019. november 30.
Megbizatas lejarta:2019. November 30.

A felugyel6 bizottsag mikodését a bizottsag altal megalapitott és az Alapitd altal
jévahagyott ugyrend szerint végzi.

A fellgyeld bizottsag hataskorére és mikodésére a Ptk., valamint az 1997. évi
CLVI. Torvény 11. §-aban foglaltak az iranyadok.

10/.A tarsasag célja:
Az Alapité altal tulajdonaba adott eszkdzokkel és éves Kkoltségvetési
tamogatassal Szombathely Megyei Jogu Varos polgarainak objektiv, hiteles és
targyilagos tajékoztatasa a rendelkezésére all6 médiafellleteken. A Szombathelyi
Médiakdézpont Nonprofit Kft 6nallé gazdasagi tarsasag.
Alapvetd feladata elsésorban helyi jellegli, 6nall6 audio-vizudlis és online
meédiaszolgaltatas, az 6nkormanyzati hetilap kiadasa.

11./A tarsasag jogallasa:
A tarsasdag sajat cégneve alatt 6nall6 jogi személyként tevékenykedik:
- szerezhet jogokat
- vallalhat kotelezettségeket
- 0nallo tulajdonszerzési joga van



- pert indithat és perelhet?d.
A sajat cégnév alatt kotott szerz6désekbdl szarmazod kotelezettségek és jogok
kizardlagosan a tarsasagot terhel, illetve illetik meg.

12./Képviselet és cégjegyzés

A tarsasagot az Ugyvezetd igazgatd tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén a
mlszaki kérdésekben a muiszaki vezetd, televizios szakmai kérdésekben a
szerkesztéségvezetd, az dnkormanyzati hetilap esetén annak felelés szerkesztéje
helyettesiti.

Konkrét esetekben az igazgaté irasbeli felhatalmazasa alapjan megbizott dolgozo is
képviselheti a tarsasagot.

13./A tarsasag tevékenységeének ellendrzése:

- Az Alapitd e tevékenységét rendszeresen a Feligyel6 Bizottsagon
keresztul gyakorolja

- Altalanos ellenérzési jogkorrel rendelkezik tovabba a polgarmester,
vagy az altala kijelolt személy.

- A koényvvizsgalé a mindenkori hatalyos jogszabalyok — jelenleg az
46/1992. (11.13.) Korm. Rend. — rendelkezéseinek megfeleléen a
szamviteli vizsgalatokat végzi el

14./A tarsasag gazdalkodasa

A tarsasag oOnalldan gazdalkodik az alapitd torzsbetétjeébdl, onkormanyzati
tamogatasbdl, esetleges vagyoni értékl szolgaltatasaibdl, illetve sajat bevételeibél. A
tarsasag az uUzleti év végén mérleget és eredmény kimutatast készit. A tarsasag
tevékenységébdl szarmazé nyereség nem oszthatdo fel, azt a kbdzhasznu
tarsasagokra vonatkozé elbirasok értelmében vissza kell forditani az
alaptevékenyseégre.

Il. ATARSASAG VAGYONA, TULAJDONOSI JOGOK

Szombathely Megyei Jogu Varos Kozgyillésének 29/2004. (VI.30.) sz. rendelete
(Vagyonrendelet) alapjan a dontési jogkorok az Ugyek meghatarozott csoportjaira
nézve:

1. beszerzések:

- atarsasag tevékenységéhez szlikséges eszkozbeszerzések
vonatkozasaban kulonds tekintettel a beruhazasok, fenntartasok és az
Uzemeltetéshez szikséges eszko6zok és anyagok,
szolgaltatasok beszerzése esetén

2. értékesités:

- eszkozOk, anyagok, berendezések 1 m Ft egyedi értékig minimum 3
alternativ ajanlat

- eszkdzOk, anyagok, berendezések esetén 1 m. Ft értékhatar felett
versenyeztetés

- ingatlan elidegenités: barmilyen ingatlan elidegenitése csak az Alapito
hozzajarulasaval térténhet.

3. hasznositas:



- ingd és ingatlan vagyon hasznositasa (bérbeadas) max. 1 éves
id6tartamu hasznositas és 1 m Ft értéket meg nem haladdan legalabb
3 alternativ ajanlat alapjan,

- ingd és ingatlan vagyon hasznositasa (bérbeadasa), egy éven tuli
hasznositasa esetén értéktdl fuggetlenul a médositott 29/2004. (VI1.30.)
szamu Onkormanyzati rendelet 1. szamu melléklet szerinti
versenyeztetési eljaras szabalyait kell alkalmazni.

lIl. A TARSASAG SZERVEZETI FELEPITESE
1./ A tarsasag iranyitasi rendszere

1.1 Szombathely Megyei Jogu Varos Kozgydlése.
Hataskorét az Alapité Okirat és a 29/2004. (VI1.30.) sz. rendelet 25. 26. 27.§-a
szabalyozza.

1.2 Az Ugyvezet6 igazgato:

1.2.1. A tarsasag élén az ugyvezet6 all, aki a jogszabalyok keretei kozott személyes
felel6sséggel vezeti a Nonprofit Kft-t.

Iranyitja és ellenérzi a tarsasag mikddését és feladataink végrehajtasat, biztositja a
mikodéshez szikséges feltételeket. A gazdasagi dontések meghozatalanal
folyamatosan tajékozodik a konyvelést végz6 kilsé konyvel§ vallalkozassal. A
szakmai iranyitasban egyuttmikodik a szerkesztbseégvezetbkkel, és a gazdasagi
vezetdvel.

A tarsasag szervezeti és muikodeési szabalyzatat az Ugyvezetd késziti el, és a
Felugyeld Bizottsag véleményével a Tulajdonos elé terjeszti.

A tarsasag alkalmazottai masodallasban, mellékfoglalkozasban, vagy
munkavégzésre iranyuld egyeéb jogviszonyban torténd foglalkoztatasat az Ggyvezetd
igazgatd jogosult elbiralni és engedélyezni a mindenkor hatalyos Munka
Torvénykonyve alapjan.

1.2.2. Az Ugyvezet6 igazgat6 feladatai:

- az uzleti terv elkészitése és vegrehajtasa

- a Nonprofit Kft. anyagi, és szellemi eréforrasainak hatékony felhasznalasa,
gyarapitasa

- a szerkeszt6ség jogszerli, folyamatos miikddésének anyagi-, technikai és
Osztonzési feltételeinek kidolgozasa és biztositasa

- a bels6 ellen6rzés, informaciés- szamviteli rendszer rendjének
megszervezése

- a munkaltatéi jogkdr gyakorlasa valamennyi munkavallalora kiterjesztve , a
tarsasag munkaugyi tevékenységének iranyitasa

- atarsasag miszaki és gazdasagi, fejlesztési iranyvonalanak meghatarozasa

- atarsasagnal munkaviszonyban allok munkakoari leirasainak elkészitése

- a tarsasag egészét érintd kérdésekben allasfoglalasok, dontések kialakitasa
és kozlése

- fejlesztésekben és miiszaki fejlesztési kérdésekben a dontési jog gyakorlasa

- rendszeresen részt vesz a FEB Uléseken, ahol tajékoztatast ad a Nonprofit
Kft. mikddésérdl.



A gazdalkodas, illetve a mikodés feletti nyilvanossag biztositasa érdekében a
vezetd szerv altal hozott dontésekrdl jegyz6konyvet kell késziteni.

A jegyz6konyvbdl megallapithatd kell, hogy legyen a vezetd szerv dontéseinek
tartalma, id6pontja, hatalya, illetve a dontést tamogatdk és ellenz6k szamaranya
(és amennyiben lehetséges, a szavazok személye is.)

A tarsasag ugyvezetdje gondoskodik arrdl, hogy a vezetd szerv dontéseit az
erintettekkel a hatarozat meghozatalatél szamitott 15 napon belldl irasban
kozoljek. Az ugyvezetd a dontéshozataltdl szamitott 30 napon belul koteles
gondoskodni a mindenkori hatalyos jogszabalyi rendelkezések szerint a vezet6
szerv altal nyilvanossagra hozando, illetve kozzétételi kotelezettséggel érintett
adatok, tények, hatarozatok, szerzédések helyben szokasos modon torténd
nyilvanossagra hozatalardl és kozzétételerdl.

1.2.3. A tarsasagot az ugyvezetd igazgato tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén
altalanosan és Ujsagir6 szakmai kérdésekben a szerkeszt6ségvezetd, miszaki
kérdésekben a miszaki vezetd képviselheti.

2./Ellen6rzési rendszer
2.1. Felugyel6 Bizottsag

2.1.1. A tarsasagnal 3 tagu Fellgyel6 Bizottsag mikodik, amely tarsasag legfébb
ellen6rz6 szerve.

A Fellgyeld Bizottsag ellendrzi a tarsasag ugyvezetését, ennek keretében:

- az Ugyvezet6tdl és a tarsasag vezetd allasu dolgozaitdl jelentést vagy felvilagositast
kérhet

- a tarsasag konyveit és iratait megvizsgalhatja, illetve szakértdvel
megvizsgaltathatja.

A Fellugyeldé Bizottsag koteles megvizsgalni az Alapitd elé terjesztett valamennyi
fontosabb jelentést, tovabba a mérleget és a vagyonkimutatast. A vizsgalat
eredményét a Fellugyeld Bizottsag az Alapito elé terjeszti, jelentések hianyaban, a
mérlegrdl és a nyereség felosztasardl érvényesen nem hozhat6 hatarozat.

A Felugyel6 Bizottsag egyetértési jogot gyakorol az Ugyvezetés altal a konyvvizsgald
szervezetre, vagy kdnyvvizsgald személyére az Alapito felé tett javaslatra.

A tarsasagot a Fellgyel6 Bizottsag kijeldlt tagja képviseli
- az ugyvezetdkkel kotendd ugyleteknél
- az Ugyvezetdk ellen a taggyllés hatarozata alapjan inditott perben.

A Fellgyel6 Bizottsag mikodése

A Fellgyel6 Bizottsag évente legaldbb 4 alkalommal Ulésezik, ahol megvizsgalja a
tarsasag addigi munkajat a hataskérének megfeleléen.

A Fellgyel6 Bizottsag uléseit az elndk hivja 6ssze. Az dsszehivast két tag- az ok és
a cél megjeldléseével- az elnoktdl barmikor kérheti. Ha az elndk a Felugyel6 Bizottsag
ulését 8 napon belll nem hivja 6ssze, annak dsszehivasara a két tag is jogosult.



Nem lehet a felugyel6 szerv elndke vagy tagja, illetve konyvvizsgaloja az a személy,
aki

a.) a vezetd szerv elndke vagy tagja,

b.) a kdzhasznu szervezettel a megbizatasan kivlli mas tevékenység kifejtésére
iranyuld munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban all,
ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

C,) a kbzhasznu szervezet cél szerinti juttatasabdl részesul — kivéve a barki altal
megkotés nélkul igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és a tarsadalmi
szervezet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesitdé okiratnak
megfelel6 cél szerinti juttatast-, illetve

d.) az a.)-c.) pontban meghatarozott személyek hozzatartozoja.

2.1.2. A FEB értekezleteket a bizottsag elndke hivja 6ssze az Uugyrendbe
meghatarozottak szerint. Témait és konkrét id6pontjait egyezteti az Ugyvezetd
igazgatoval. A FEB Ulések allandd résztvevdje a tarsasag konyvvizsgaldja. A
mindenkori udgyrend flggvényében az Ulésekre meghivast kaphatnak kilsés
szakértok is. Az értekezletekrdl készult jegyzékonyvet Szombathely Megyei Jogu
Varos Polgarmesteri Hivatala Varoslzemeltetési Osztaly Vagyongazdalkodasi
Irodara kell eljuttatni.

2.2. Konyvvizsgalo
2.2.1. Tevékenységi kore:
- betekinthet a tagsag konyveibe
- felvilagositast kérhet a tarsasag barmely dolgozéjatol
- vizsgalhatja a pénztart
- jelen lehet a FEB uléseken

2.3. Vezetb tisztségvisel6 dsszeférhetetlensége:

A vezet6 szerv hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek

kozeli hozzatartozoja, élettarsa a hatarozat alapjan
a.) kotelezettség vagy felel6sség alol mentesul, vagy
b.) barmilyen mas elényben részesll, illetve a megkdtenddé jogugyletben
egyébkeént érdekelt. Nem mindsul elénynek a kdzhasznu szervezet cél szerinti
juttatasai keretében a barki altal megkotés nélkul igénybe vehetdé nem pénzbeli
szolgaltatas, illetve a tarsadalmi szervezet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony
alapjan nyujtott, létesité okiratnak megfelel6 cél szerinti juttatas.

A kbézhasznu (nonprofit) szervezet megsziintét kovetkd két évig nem lehet mas
k6zhasznu szervezet vezetd tisztségviselbje az a személy, aki olyan kdzhasznu
szervezeténél toltott be — annak megszintét megel6z6 két évben legalabb egy évig-
vezetd tisztséget, amely az ad6zas rendjérdl szold torvény szerinti kdztartozasat nem
egyenlitette ki.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi érintett
kdzhasznu szervezetet el6zetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlleg
mas kdzhasznu szervezetnél is betolt.



IV./ ATARSASAG SZERVEZETI FELEPITESE

1.1. A tarsasagnal munkaviszonyban allnak:

A Szombathelyi Médiakozpont Nonprofit Kft. a jogszabalyok, illetve az alapité okirat
altal meghatarozott feladatokat a nala munkaviszonyban allékkal, tovabba megbizasi

és vallalkozasi szerz6dés alapjan kulsé személyekkel latja el.

1.2. SZERVEZETI FELEPITES

Tulajdonos

Ellenérzési rendszer

Ugyvezets (Feliigyeld Bizottsag,
Kénywvizsgalo)

Gyartasvezetd,
felvételvezetd

Wl

Miszaki
vezetd

Operatérok,
vagok :

Megbizasi szerz6déses

miisorvezet6k,
miiszaki dolgozok

Az alkalmazotti statuszok és a vallalkozéi munkaviszonyban allok aranyat az
ugyvezetd igazgatdé hatarozza meg a biztonsagos mikdodtetés és a takarékos
gazdalkodas szem el6tt tartasaval.

2./ A munkaltatd, munkavallalé kotelezettségei:

A Nonprofit Kft., mint munkaltaté kotelezettsége:
-a munkaltatd koteles a munkavallalét a munkaszerz6dés, a munkaviszonyra
vonatkozo szabalyok, ill. egyéb jogszabalyok szerint foglalkoztatni.
-A munkaltaté koteles az egészséges és biztonsagos munkavégzés feltételeit
biztositani.
-A munkat ugy megszervezni, hogy a munkavallal6 a munkaviszonybdl eredd
jogait gyakorolni tudja.
-A munkavallalashoz szlkséges tajékoztatast és iranyitast kdtelese megadni.
-A munkavégzéshez szukséges ismeretek megszerzéseét biztositani.

A munkavallalé kotelessége:
- az el6irt helyen és id6ében, munkara képes allapotban megjelenni és a

munkaidejét munkaban tolteni, illetéleg ezalatt munkavégzés céljabdl a
munkaltaté rendelkezésére allni.



- Munkajat az elvarhaté szakértelemmel és gondossaggal, a munkajara
vonatkozo szabalyok, elbirasok és utasitasok szerint végezni.

- Munkajat személyesen ellatni

- A munkavallalo sajat tevékenységével azonos vagy ahhoz kozel allo
tevékenységet mas vallalkozasban csak a munkaltaté irasbeli engedélyével
végezhet.

- A munkavallalé a munkat a munkaltato utasitasai szerint koteles ellatni.

3./ Szerkeszt6ségvezetd
A sajtészabadsagrol és a médiatartalmak alapvetd szabalyairdl szold 2010. évi
torvényben megfogalmazottak alapjan a szerkeszt6ségvezetd fogja Ossze és
iranyitia a Szombathelyi Televizié napi szerkeszt6ségi munkajat a gyartasvezet6
segitségeével.
A tarsasag Alapitd okiratanak megfeleléen, és a sajtéetikat szem el6tt tartva,
felugyeli a hiradds és magazinos muisorok tartalmat, a korrekt, hiteles, targyilagos
tajékoztatas megvaldsitasa érdekében.
Felugyeli a felel6s szerkeszt6k és szerkeszt6k napi munkajat.
Osszedllitja és betartatja a miisortervet.
Személyesen felel azért, hogy a Szombathelyi Televizid adasai ne sértsék a
sajtoval kapcsolatos jogszabalyokat, megfeleljenek a 2010. évi CLXXXV. Torvény
a médiaszolgaltatasokrol és a tomegkommunikaciérol, a gazdasagi
reklamtevekenysegrol szold 1997. évi LVIII. torvénynek, és a szerz6i jogokrol
520616 1999.évi szerzdi jogokroél sz6lo6 torvénynek.
Sziukség esetén szakmai koncepciot készit, feligyeli a felelés szerkeszték,
szerkeszt6k szakmai munkajat. Kidogozza a kollégak szakmai iranyitasi, képzési
és értékelési rendszerét.

4./ Gyartasvezet6:
Koordinalja a szerkeszt6ségi munkat.

5. /IMUszaki vezet?:
Felelés a fejlesztési és milszaki feladatok elvégzéséért. Kézremikodik az
intézmény miszaki Uzemeltetésének és karbantartasanak kidolgozasaban,
koordinalja a kozvetlen iranyitasa ala tartoz6 dolgozok munkajat. A rendelkezésre
allé kapacitas megfeleld kihasznalasat biztositja. Szlikség esetén részt vesz a
napi munkaban.
Javaslatot tesz a miszaki fejlesztésre, a célszeri beruhazasokra a pénzigyi
lehetéségek figyelembevételével. Gondoskodik az allé és forgoeszkodzok
termel6képességének fenntartasarol. Felelés a tarsasag tlizrendészeti eldirasaink
megtartasaért.

6./ Televizids felelés szerkesztd:
6.1. A felel6s szerkesztd nem statusz, hanem feladat, amelyet lgyvezet6 igazgatoi
megbizas alapjan szerkeszté-riporterek napi valtasban latnak el. Személyében

felelés az egyes misorok tartalmaért, a misor belsd strukturajaért, az
alaptevékenységben elbirt misorok elkészitéséért.
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6.2. A felel6s szerkesztd feladatai:
- a tarsasag Alapitd okiratanak megfelel6, a sajtdetikat szem el6tt tartva, a
korrekt tajékoztatast megvalosito misorok készitése
- az alaptevékenységben el6irt hirado, és magazinmisorok elkészitésének
koordinalasa. Az egye muisorok szerkezetének kialakitasat a beosztott
szerkesztOkkel egyutt végzi. A gyartasvezetével egyezteti a munkaprogramot, a
forgatasi- és vagasi idépontokat.

7./ Ujsag fészerkeszté:
Az Ujsag fb6szerkesztbjének feladata a lap arculatdanak, szellemiségének,
iranyvonalanak meghatarozasa, a konkrét lapszamok tartalmanak kialakitasa.

8./ Ujsag felelés szerkesztd:
A f6szerkeszt6 altal megszabott szellemiségben, a felelés szerkeszt6 feleléssége
mellett kerllhet sor az Ujsag szerkesztésére. Részt vesz az aktualis lapszam
tervezésében, a kéziratok kezelésében, végig kiséri a lapkészités nyomdai
munkalatait, elvégzi a végsé korrekturat, engedélyezi az ujsag nyomtatasanak
megkezdését.

9./ Lapszerkeszté:
A lapszerkeszt6 feladata a beérkezett anyagokbdl az aktualis lapszam, kiadvany
Osszedllitasa, az anyag Osszeallitasa, a kéziratok fotok nyomdaba juttatasa.

10./ Marketingvezetd
Elkésziti a kft. marketingtervét.
Koordinalja a hirdetésszervez6k munkajat.
Kapcsolatot tart az ujsag miszaki szerkesztéjével.

11./Pénzugyi el6keészit6:
Kapcsolatot tart a konyvelést vegzd kulsé céggel.
Kimend szamlakat kiallitja, postazza, kezeli.
Szallitéi szamlakat érkezteti, banki utalasra felkésziti, szkenneli és rogziti.
Pénzugyi adminisztrativ feladatokat ellatja.

12./ A tarsaganal munkaviszonyban allok részletes feladatait és felel6sségét a
Munkatligyi Szabalyzat tartalmazza.

13./ A tarsasag mikoddésének iranyitasi modja
13.1. Szerkeszt6ségi értekezletek

a.) A tarsasag hetente kibdvitett szerkesztdéségi értekezletet tart. Ezen a
Nonprofit Kft. 0Osszes dolgozdja részt vesz. A dolgozék a kibdvitett
szerkeszt6ségi értekezleteken targyaljak meg a munkajukat kdzvetlenll érinté
kérdéseket, a hataridés feladatokat, milszaki, és misorpolitikai teenddket.
Szikség esetén az értekezletekre meghivast kapnak az érintett kiilsés kollégak,
illetve szakertbk. A kibOvitett szerkeszt6ségi eértekezleteket az uUgyvezetd
igazgato rendeli el.

b.)Napindito értekezleteken a dolgozdk megtargyaljak a napi misorkészitéssel,
a miszaki feladatokkal kapcsolatos teenddket.

c.)Adas utani értekezlet:
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Szukség esetén az adasok utan szerkeszt6ségi értekezletet rendelhet el az
ugyvezet6 igazgato, ill. a felelés szerkesztd.

V. A TARSASAG MUKODESENEK EGYEB SZABALYAI

1./ A tarsasag tevékenységébdl adodo feladatok végrehajtasat a hatalyos
jogszabalyokon, és egyéb elbirasokon kivul a kovetkezb6 belsé szabalyzatok
biztositjak

-Munkaugyi szabalyzat

-Tlzvédelmi szabalyzat
-Szamvitel-politika

-Szamlarend

-Ertékelési szabalyzat
-Pénztarszabalyzat

-Leltarozasi és selejtezési Szabalyzat
-lgazgatdi utasitas és korlevél
-Kbzbeszerzési Szabalyzat

-Egyéb szabalyzatok

2./ A képviseleti jog gyakorlasa:
2.1. Alairasi jog

A tarsasag nevében aldirasra az ugyvezetd jogosult. Tartdos tavolléte vagy
akadalyoztatasa esetén a szerkesztésegvezetd helyettesiti. Az Ugyvezet6 igazgato a
tarsasag nevében onalléan ir ala.

2.2. Utalvanyozasi jog

A tarsasag bankszamlajardl valé rendelkezéshez az Ugyvezetd igazgatd jogosult.

A pénztaros kifizetést csak a kiadasi bizonylatok — beleértve az alapbizonylatokat is —
el6zetes utalvanyozasa esetén teljesithet.

A tarsasag készpénzkiadasainak utalvanyozasat az Ugyvezetd igazgatd végezheti.

3./ Bélyegzbéhasznalat

A tarsasag bélyegzdir6l a gazdasagi vezetd nyilvantartast vezet. A nyilvantarté a
bélyegzbket atvételi elismervény ellenében adja ki, az atvételi elismervény
tartalmazza.

-bélyegzb lenyomatat

-az atvevd nevét

-a bélyegz6 hasznalat korét
-az atvétel keltét

-az atvevd alairasat

A bélyegz6 szoros elszamolas targyat képezi. A bélyegz6k esetenkénti selejtezése
az iratkezelési szabalyzat eldirasai szerint torténik. A bélyegz6 elvesztése esetén
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jegyzékonyvet kell felvenni, az elveszett bélyegz6k érvénytelenitésének
kozzétételérdl gondoskodni kell.

VI. ZARO RENDELKEZESEK

1./ A Szervezeti és Mikddési Szabalyzat a Kozgydlési jovahagyast kdvetben 1ép
hatalyba.

2./ A Szombathelyi Médiakdzpont Nonprofit Kft. konyvelését kllsd vallalkozasban
(egyéni vallalkozéi vagy gazdasagi tarsasag) kulon szerzddésben meghatarozott
maodon latja el.

VIl. ZARADEK

...... Kgy. Hatarozat alapjan az SZMSZ mddositast jovahagyom.

Szombathely, 2014.

Dr. Puskas Tivadar
polgarmester
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